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Comité permanent des finances de la Chambre des communes – Consultations pré-budgétaires 2013 

Ce mémoire est soumis par : 

une organisation  Nom de l’organisation: _____________________________________________ 

ou  

un individu    Nom: ___________________________________________________________ 

Sujet :  

* Recommandation 1 : Fournissez un bref résumé de votre recommandation. 

 

Coût ou économies prévus : Des menus déroulants, veuillez préciser le coût ou les économies estimés de votre 
recommandation pour le gouvernement fédéral, ainsi que la période couverte par votre recommandation. 

 

 

 

Financement fédéral : Indiquez précisément comment le gouvernement fédéral pourrait financer la mise en 
œuvre de votre recommandation. Par exemple, indiquer quels fonds fédéraux pourraient être réaffectés, 
quelles modifications fiscales pourraient être mises en œuvre, éliminées ou modifiées, etc. 
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Bénéficiaires visés : Veuillez indiquer les groupes d’individus, le ou les secteurs ou les régions qui bénéficieraient 
de la mise en œuvre de votre recommandation. 

 

Répercussions générales : Selon la nature de votre recommandation, indiquez comment celle-ci permettrait 
d’améliorer la qualité de vie, de créer des emplois, de former des travailleurs, etc. 

 

Sujet :  

Recommandation 2 : Fournissez un bref résumé de votre recommandation. 

 

Coût ou économies prévus : Des menus déroulants, veuillez préciser le coût ou les économies estimés de votre 
recommandation pour le gouvernement fédéral, ainsi que la période couverte par votre recommandation. 
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Financement fédéral : Indiquez précisément comment le gouvernement fédéral pourrait financer la mise en 
œuvre de votre recommandation. Par exemple, indiquer quels fonds fédéraux pourraient être réaffectés, 
quelles modifications fiscales pourraient être mises en œuvre, éliminées ou modifiées, etc. 

 

Bénéficiaires visés : Veuillez indiquer les groupes d’individus, le ou les secteurs ou les régions qui bénéficieraient 
de votre recommandation. 

 

Répercussions générales : Selon la nature de votre recommandation, indiquez comment celle-ci permettrait 
d’améliorer la qualité de vie, de créer des emplois, de former des travailleurs, etc. 

 

Sujet : 

Recommandation 3 : Fournissez un bref résumé de votre recommandation. 

 

Coût ou économies prévus : Des menus déroulants, veuillez préciser le coût ou les économies estimés de votre 
recommandation pour le gouvernement fédéral, ainsi que la période couverte par votre recommandation. 
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Financement fédéral : Indiquez précisément comment le gouvernement fédéral pourrait financer la mise en 
œuvre de votre recommandation. Par exemple, indiquer quels fonds fédéraux pourraient être réaffectés, 
quelles modifications fiscales pourraient être mises en œuvre, éliminées ou modifiées, etc. 

 

Bénéficiaires visés : Veuillez indiquer les groupes d’individus, le ou les secteurs ou les régions qui bénéficieraient 
de votre recommandation. 

Répercussions générales : Selon la nature de votre recommandation, indiquez comment celle-ci permettrait 
d’améliorer la qualité de vie, de créer des emplois, de former des travailleurs, etc  
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Inscrivez ici toute explication complémentaire sur votre ou vos recommandations.

 

*Veuillez noter que vous devez obligatoirement proposer une recommandation. 

 

 


	Nom de lorganisation: Youth Employment Services
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	rec1: La réussite économique et la future prospérité du Canada dépendent d'un effectif qualifié et instruit. Le taux de chômage continue d'avoisiner les 7 %, alors qu'il serait d'environ 14 % pour des groupes marginalisés, comme les jeunes. Nous avons besoin d'une stratégie de perfectionnement des compétences plus solide pour combler l'écart croissant lié aux compétences et à l'expérience de travail des personnes qui entrent sur le marché du travail ou changent de carrière. Le budget doit être maintenu et il faut accroître les investissements dans les programmes de stages comme le programme de stages de DRHC dans le cadre de la Stratégie emploi jeunesse. 
	Submit: 
	Dropdowntopic2: [Petites et moyennes entreprises]
	Dropdowntopic1: [Emploi, marché du travail et syndicats]
	Dropdowntopic3: [Arts et culture]
	Dropdownrec1: [$100 millions-499.9 millions]
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	Dropdown1: [Immédiatement]
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	rec2: 
	rec3: Le pays tirerait profit de la mise en oeuvre de cette recommandation, mais ce serait avantageux principalement pour les groupes marginalisés, notamment les jeunes, les personnes handicapées, les Autochtones canadiens et les nouveaux arrivants.
	rec4: Cette recommandation aiderait les jeunes qui doivent surmonter de multiples obstacles pour trouver un emploi, y compris la barrière linguistique. Les candidats retenus auront l'occasion de recevoir une formation, d'améliorer leurs compétences analytiques et techniques ainsi que de préparer leur future entrée sur le marché du travail.
	rec5: Une prestation accrue de services et de soutien aux entrepreneurs pour certains groupes comme les jeunes, les minorités de langue officielle, les femmes et les nouveaux arrivants pourrait augmenter le niveau de développement économique et, par conséquent, contribuer à la durabilité des collectivités en milieu urbain et rural et au bien-être économique du Canada. Des investissements additionnels sont requis dans le cadre d'initiatives en matière de développement économique et de langues officielles, comme le programme Développement économique Canada pour les régions du Québec, afin d'offrir des programmes de soutien par l'entremise d'organismes sans but lucratif locaux.
	rec6: 
	rec7: Une meilleure prestation de programmes et de services de soutien liés aux activités et aux initiatives de développement économique contribuerait au mieux-être général et à la durabilité du pays, en particulier pour les groupes marginalisés.
	rec8: L'entrepreneuriat crée de la valeur, il existe une corrélation presque parfaite entre le taux d'esprit d'entreprise et la santé économique d'une région, d'une province ou d'un pays et le fait que 75 % des nouveaux emplois sont créés par des entreprises en expansion en oeuvre depuis cinq ans ou moins. L'esprit d'entreprise est important.
	rec9: Les investissements dans les arts apportent des avantages additionnels en matière d'emploi, de croissance économique et de qualité de vie qui permettent aux collectivités d'être concurrentielles dans l'économie créative du XXIe siècle. Ils favorisent aussi la construction identitaire et un sentiment d'appartenance pour les groupes minoritaires. Des investissements supplémentaires doivent être alloués aux initiatives relatives aux arts et aux langues officielles comme le Fonds de développement culturel, un programme de Patrimoine canadien. 
	rec10: 
	rec11: Investissements dans des organismes artistiques et culturels qui peuvent être profitables pour l'économie locale, provinciale et nationale en favorisant la croissance de l'emploi, en stimulant le commerce et en soutenant la durabilité des quartiers grâce au sentiment d'appartenance.
	rec12: En plus de la solide contribution des arts et de la culture à la qualité de vie de tous les Canadiens, ce domaine a une incidence positive sur l'économie. De nombreux emplois sont créés chaque année dans le milieu artistique ainsi que de nouvelles entreprises.
	rec13: L'organisme Youth Employment Services  aimerait souligner que sa directrice générale sera en vacances jusqu'au 6 août 2013 et qu'elle aimerait pouvoir traiter plus en profondeur de ces recommandations, si possible. Si c'est le cas, Iris Urger, directrice générale de la Youth Employment Services Foundation, peut être jointe à l'adresse iu@yesmontreal.ca ou par téléphone au 514-878-9788, poste 301.
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